
 

 

 

 

La ville de Meyrin compte 24’313 habitants et offre 25'000 emplois. Elle associe 

dynamisme économique et qualité des espaces de vie dans la perspective du 

développement durable. Son administration compte 530 employés œuvrant dans plus 

d’une quinzaine de domaines très diversifiés et propose pour la saison estivale 2019 des 

 

 

Jobs d’été 
au service de l’environnement 

(sections parcs et promenades ainsi que 

routes et voirie) 

ou 

au service de la gérance et entretien des 

bâtiments 
 

 
Les candidat-e-s doivent :  

 

 Etre âgé-e-s de 16 ans révolu à 25 ans; 
 Etre en formation; 
 Etre domicilié-e-s sur la commune de Meyrin/Cointrin; 
 Etre disponibles au minimum 3 semaines de suite durant les mois de juillet et/ou 

août;  
 Supporter un effort physique soutenu et pénible. 

 

 

La sélection est effectuée par tirage au sort. 

 

Seules seront prises en considération les candidatures adressées à la mairie du : 

 

1er au 31 mars 2019 

 

au moyen du formulaire demande d'emploi "Job d'été", disponible sur notre site 

www.meyrin.ch,  

accompagné d’une lettre de motivation et d’un justificatif de scolarité 

 

 

http://www.meyrin.ch/

