
 

La ville de Meyrin - qui compte 825 employé-e-s - se distingue par son dynamisme, sa 
multiculturalité et la richesse de son tissu associatif et économique. Véritable centre urbain, 
Meyrin allie développement durable et qualité de vie. La Ville compte près de 
27’000 habitant-e-s et offre plus de 30’500 emplois. 
 
Active dans la promotion du sport, Meyrin met à la disposition du public et des associations 
sportives de nombreuses infrastructures sportives. Pour répondre au besoin de sécurité et 
d'entretien, ainsi que pour assurer un accueil optimal de notre clientèle, nous recherchons 
un-e : 
 

Adjoint-e au service des sports, en 
charge des projets transversaux 

à 100% 
 

Votre mission : 

Le/la titulaire est chargé-e d’assurer un soutien au responsable de service comprenant la 
suppléance de la direction des pôles technique et exploitation ; assurer la mise en œuvre 
des projets transversaux de l’administration pour le service des sports pour réaliser la 
transition de la gouvernance. 
 
Vos activités principales : 

 soutenir le responsable de service dans la conduite des domaines opérationnels, 
techniques et d’exploitation ; 

 assurer la mise en œuvre de projets transversaux, tels que : projets techniques, système 
de contrôle interne, développement durable, énergie, santé et sécurité au travail, etc. en 
collaboration avec les responsables de pôles ; 

 participer aux projets de nouvelles infrastructures. 
 
Votre profil : 

 titulaire d’un diplôme supérieur, de niveau HES, dans un domaine technique ; 
 formation certifiée en gestion de projet ; 
 aisance relationnelle transversale entre services ; 
 capacité démontrée et expérience en leadership ; 
 capacité à travailler en équipe, de fédérer en vue d’atteindre les objectifs du service ; 
 capacité de dialogue, négociation et persuasion ; 
 esprit de synthèse et orienté résultat. 

 
Notre offre : 

 environnement riche par sa multiculturalité ; 
 prestations sociales avantageuses d'une administration publique ; 
 possibilité de formations continues. 

 
Entrée en fonction : 1er juin 2025 ou à convenir 
 
Intéressé-e par ce poste ? 

Nous attendons votre dossier complet (lettre de motivation, curriculum vitae, copies des 
diplômes et des certificats de travail) sur www.meyrin.ch/emploi d’ici au dimanche 
26 janvier 2025 compris. 
 
Nous privilégions les dossiers électroniques afin de respecter l’environnement et dans 
l’optique d’assurer un traitement efficace des candidatures. Sauf demande expresse, les 
dossiers reçus sous format papier et électronique seront détruits.  

https://meyrin.ch/fr/form/adjoint-sports

