
 
 

 

La ville de Meyrin – dont le personnel s’élève à près de 950 membres - se distingue par son 
dynamisme, sa multiculturalité et la richesse de son tissu associatif et économique. Véritable 
centre urbain, Meyrin allie durabilité et qualité de vie. La Ville a une population de près de 27'500 
personnes et offre près de 33'000 emplois. 
 
Active dans la promotion du sport, Meyrin met à la disposition du public et des associations 
sportives de nombreuses infrastructures sportives. Pour répondre au besoin de sécurité et 
d'entretien, ainsi que pour assurer un accueil optimal de notre clientèle, la Ville recherche une ou 
un : 
 

Gardienne de piscine et mécanicienne de patinoire  
ou gardien de piscine et mécanicien de patinoire  

à 100% pour une durée de 36 mois 

Votre mission :  

 mettre en œuvre tous les moyens pour garantir la sécurité des usagères et usagers ; 
 permettre aux habitantes et habitants de profiter d’installations sportives sûres, propres et 

accueillantes, plus particulièrement des piscines couvertes et de plein-air et des patinoires. 
 
Vos activités principales : 

 veiller à la sécurité des baigneuses et baigneurs dans et autour des bassins ; 
 prodiguer les premiers secours ; 
 entretenir la surface de glace de la patinoire ; 
 accueillir et renseigner le public et les clubs ; 
 entretenir les locaux et les installations sportives pour l'exploitation quotidienne ; 
 participer à des travaux de maintenance technique. 

 
Votre profil : 

 être au bénéfice d’un CFC d'une profession manuelle ; 
 être au bénéfice du brevet de sauvetage « Pro Pool » de la SSS et BLS/AED en cours de 

validité ; 
 être au bénéfice d’une formation de secourisme IAS 1 ou 2, un atout ; 

 diplôme d'employé d'établissement de bains décerné par l'APRT/igba, un atout ; 
 avoir des connaissances et de l’intérêt pour la technique en général ; 
 être organisée ou organisé, créative ou créatif, et proactive ou proactive ; 
 apprécier le contact avec le public et gérer les diverses situations rencontrées ; 
 accepter des horaires irréguliers incluant des prestations le soir, les week-ends et les jours 

fériés. 
 
Notre offre : 

 rémunération en classe F selon la grille des traitements de la Ville ; 
 environnement riche de par sa multiculturalité ; 
 prestations sociales avantageuses d'une administration publique ; 
 possibilité de formations continues. 

 
Entrée en fonction : 28 septembre 2026 
 
Ce poste vous intéresse : 

Nous attendons votre dossier complet (lettre de motivation, curriculum vitae, copies des diplômes et 
des certificats de travail) sur www.meyrin.ch/emploi d’ici au dimanche 12 juillet 2026 compris. 
 
Nous privilégions les dossiers électroniques afin de respecter l’environnement et dans l’optique 
d’assurer un traitement efficace des candidatures. Sauf demande expresse, les dossiers reçus sous 
format papier et électronique seront détruits. 

https://meyrin.ch/sites/default/files/2026-01/Grille_des_traitements_2026.pdf
https://meyrin.ch/fr/form/gardien-piscine

