
 

 
La ville de Meyrin – dont le personnel s’élève à 825 membres - se distingue par son dynamisme, sa 
multiculturalité et la richesse de son tissu associatif et économique. Véritable centre urbain, Meyrin 
allie durabilité et qualité de vie. La Ville a une population de près de 27'000 personnes et offre plus 
de 30'500 emplois. La Ville recherche, pour son service petite enfance et familles, une ou un : 
 

Psychomotricienne ou psychomotricien à 60% 
 

Votre mission : 
Au sein du service petite enfance et familles et dans le cadre d'une prise en charge pluridisciplinaire, 
vous assurez de manière collaborative avec le personnel éducatif, les chargées d’accompagnement 
à la parentalité et à l’encouragement précoce et les psychologues, la mise en œuvre de projets et 
d’animations autour de la motricité globale et du mouvement. Vous contribuez également à 
l’accompagnement des équipes dans les réflexions et les observations des groupes d’enfants. 
 
Vos tâches principales : 
■ apporter votre expertise métier en soutenant et en accompagnant les équipes éducatives dans 

la régulation des dynamiques relationnelles entre les enfants ; 
■ collaborer avec les psychologues, les responsables des SAPE et l’ensemble des équipes en 

participant aux espaces réflexifs du service, à des colloques d’équipes et au suivi de projets 
communs avec les psychologues ; 

■ participer à des projets spécifiques dans les EVE ainsi que dans le cadre des prestations du 
pôle familles et vie de quartier ; 

■ planifier, organiser et animer des séances de psychomotricité en collaboration avec les équipes ; 
■ accompagner les équipes dans l’observation des enfants dans un cadre collectif et soutenir 

l’émergence de pistes d’intervention ; 
■ nourrir la réflexion de l’équipe éducative sur l’aménagement de l’espace, le matériel, les activités 

ou l’organisation de l’accueil ; 
■ développer une collaboration bienveillante et de qualité avec ses collègues et l'équipe de 

direction. 
 
Votre profil : 
■ être titulaire d'un bachelor HES en psychomotricité ou d’une formation jugée équivalente et 

reconnue dans le canton de Genève ; 
■ avoir d’excellentes capacités d'adaptation, d'organisation, de gestion des priorités, d'autonomie, 

de résistance au stress et de gestion des conflits ; 
■ posséder de très bonnes capacités dans les relations interpersonnelles, de communication, 

d'écoute, d'empathie ; 
■ être au bénéfice d’une expérience dans le secteur de l'accueil de jour préscolaire serait un 

atout ; 
■ connaître les principes de mise en place d'une pédagogie inclusive. 
 
Notre offre : 
■ la classification de cette fonction dans la grille des traitements est en cours d’évaluation ; 
■ une culture d’entreprise exigeante et bienveillante ; 
■ l’opportunité d’intégrer un service dynamique et en évolution ; 
■ 5 semaines de vacances et des prestations sociales avantageuses d’une administration 

publique ; 
■ une politique de formation attractive. 
 
Entrée en fonction : à convenir 
 
Ce poste vous intéresse : 
Nous attendons votre dossier complet (lettre de motivation, curriculum vitae, copies des diplômes et 
des certificats de travail) sur www.meyrin.ch/emploi d’ici au dimanche 12 octobre 2025 compris. 
 
Nous privilégions les dossiers électroniques afin de respecter l’environnement et dans l’optique 
d’assurer un traitement efficace des candidatures. Sauf demande expresse, les dossiers reçus 
seront détruits. 

https://meyrin.ch/sites/default/files/2025-01/Grille_des_traitements_2025.pdf
https://meyrin.ch/fr/form/psychomotricienne-ou-psychomotri

