MEYRIN

La ville de Meyrin — dont le personnel s’éléve a 825 membres — se distingue par
son dynamisme, sa multiculturalité et la richesse de son tissu associatif et économique.
Véritable centre urbain, Meyrin allie durabilité et qualité de vie. La Ville compte une population
de prés de 27°000 personnes et offre plus de 30'500 emplois. Afin de renforcer son service
Solidarités et cohésion sociale, la Ville recherche un-e :

Chargé-e de missions

dans le domaine de I'intégration
a 60% en CDD (juin 2025 - mars 2026)

Votre mission :

Renforcer la politique d’intégration et de prévention du racisme développée par la ville de
Meyrin, dans le but d’améliorer la qualité de vie de la population résidente, le vivre ensemble
et la cohésion sociale. Porter une attention particuliere aux personnes en situation de
vulnérabilité, dans le but de favoriser 'accés de ces derniéres aux différente prestations et
démarches de citoyenneté active existante sur le territoire communal.

Vos axes d’interventions principaux :

I concevoir, mener et piloter des projets et actions concretes d’intégration des habitants ;

0 accueillir, orienter et informer les nouveaux habitants et plus particulierement les
primo-arrivantes ;

I faciliter 'émergence et la mise en ceuvre a Meyrin de projets d’autres services
communaux, d’institutions cantonales, d’associations locales, sportives et culturelles ;

& représenter la ville de Meyrin au sein des différents réseaux intercommunaux sur la
thématique de l'intégration et de la migration, ainsi que lors d’événements ponctuels ;

& participer a I'activité de Chez Gilberte - la maison meyrinoise.

Votre profil :

I formation universitaire en sciences humaines ou HETS ;

& CAS en migration et sociétés plurielles, un atout ;

I expérience dans le domaine de la migration

I expérience dans la gestion et le pilotage de projets

I qualités rédactionnelles, aisance relationnelle ;

I capacité a travailler en réseau et en équipe ;

 esprit d’initiative et capacité a étre autonome dans son travail ;

¥ sens du service public ;

I connaissance d’'une langue étrangeére, un atout ;

flexibilité dans les horaires de travail (soirées et week-ends ponctuellement).

Notre offre :

& environnement de travail dynamique et stimulant ;
5 semaines de vacances.

Entrée en fonction : 1°" juin 2025

Ce poste vous intéresse :

Nous attendons votre dossier complet (lettre de motivation, curriculum vitae, copies
des dipldbmes et des certificats de travail) sur www.meyrin.ch/emploi d’ici au
dimanche 6 avril 2025 compris.

Nous privilégions les dossiers électroniques afin de respecter I'environnement et dans
I'optique d’assurer un traitement efficace des candidatures. Sauf demande expresse, les
dossiers recus sous format papier et électronique seront détruits.


https://meyrin.ch/fr/form/missions-integration

