La ville de Meyrin — qui compte 800 employé-e-s — se distingue par son dynamisme, sa multiculturalité
et la richesse de son tissus associatif et économique. Véritable centre urbain, Meyrin allie
développement durable et qualité de vie. La Ville compte plus de 26’500 habitants et offre plus de
27°000 empilois.

Le service petite enfance de Meyrin accueille chaque jour plus de 550 enfants d’age préscolaire dans
cinqg structures d’accueil extrafamilial municipalisées et propose des prestations
parents-enfants au sein de Chez Gilberte — la maison meyrinoise et a la ludothéque. L’ensemble de
ces prestations sont destinées a ancrer une politique de I'enfance inclusive, multiculturelle et durable.
Dans ce cadre, le service petite enfance recherche pour I’espace de vie enfance (EVE) Cité un-e :

adjoint-e a la responsable de site a 40%

(Possibilité de compléter avec un temps d’activité supplémentaire sur le terrain
en qualité d’éducateur/trice de I'’enfance)

Votre mission :

I Contribuer a la mise en ceuvre et au développement des actions pédagogiques et en coordonner
les activités ;

participer a 'accueil des familles et a leur bonne intégration au sein de 'EVE ;

assurer I'accompagnement de I'équipe éducative sous la supervision de la responsable de
'EVE ;

soutenir l'organisation administrative et logistique de la structure en suppléance de la
responsable de 'EVE.

Vos activités principales :

I Animer des groupes de projets, en collaboration avec la responsable de 'EVE ;

I organiser les remplacements du personnel absent ;

I assurer l'organisation du travail des équipes, la gestion des horaires, des plannings et des
vacances ;

I assurer 'organisation et I'accueil des stagiaires de courte durée, coordonner les stages avec les
écoles ainsi qu’accueillir et accompagner les nouveaux/elles collaborateurs/trices ;

I coordonner 'organisation des fétes institutionnelles ;

I collaborer avec les autres services support de 'administration ;

I participer a des réflexions transversales au service et au sein de 'administration.

I soutenir les équipes éducatives sur le terrain.

Votre profil :

I Dipléme d’éducateur/trice de I'enfance reconnu ou une formation jugée équivalente ;

Il expérience professionnelle dans un poste similaire, ou dans un poste d’éducateur/trice de
'enfance de 5 ans minimum ;

I dipldme de praticien-ne formateur/trice, un atout ;

I autonomie et prise d'initiatives, sens des responsabilités, aptitudes organisationnelles et
résistance au stress ;

I sens relationnel développé et capacité a s’intégrer dans une équipe ;

I parfaite maitrise du francais, autre langue parlée, un atout ;

I capacité a transmettre ses connaissances dans une démarche coopérative ;

I maitrise des outils informatiques usuels.

Notre offre :

I Un service municipalisé impliqué dans sa mission éducative et a I'écoute des besoins des
familles ;

I des prestations sociales avantageuses d’une administration publique ;

I larichesse d'une commune qui accueille plus de 140 nationalités différentes.

Entrée en fonction : 16 aolt 2024

Intéressé-e par ce poste ?

Nous attendons votre dossier complet (lettre de motivation, curriculum vitae, copies des diplémes et
des certificats de travail) sur www.meyrin.ch/emploi d’ici au dimanche 11 février 2024 inclus.

Nous privilégions les dossiers électroniques afin de respecter I'environnement et dans l'optique
d’assurer un traitement efficace des candidatures. Sauf demande expresse, les dossiers regus sous
format papier et électronique seront détruits.


https://meyrin.ch/fr/form/adj-resp-site-cite

