
 

La ville de Meyrin - qui compte 825 employé-e-s - se distingue par son dynamisme, sa 
multiculturalité et la richesse de son tissu associatif et économique. Véritable centre urbain, Meyrin 
allie durabilité et qualité de vie. La Ville compte près de 27'000 habitant-e-s et offre plus de 
30'500 emplois. Son service de l’environnement, basé au Centre technique communal, recherche 
une ou un :  

Recycleuse ou recycleur 
Votre mission : 

 gérer avec rigueur le tri et le stockage des déchets encombrants au centre de tri communal, 
ainsi que leur évacuation ou leur valorisation vers des filiales de traitement agréés ;  

 accueillir et informer la population meyrinoise sur les bonnes pratiques liées à la valorisation 
et à la réduction des déchets ; 

 gérer, encadrer et instruire le personnel de l’Hospice général rattaché au centre de tri. 
 

Vos principales activités : 

 réceptionner les déchets urbains et accueillir la population meyrinoise au centre de tri ; 
 renseigner la population et les membres du personnel sur les bonnes pratiques en matière de 

tri et sensibiliser à la réduction des déchets à la source ; 
 gérer et participer au démantèlement et au tri des déchets en fonction de la typologie et de la 

qualité des matières, tout en respectant les prescriptions relatives à la protection de 
l’environnement ; 

 gérer et organiser les transferts et transbordement internes et externes des déchets ; 
 guider la population meyrinoise, les membres du personnel et les sous-traitants vers les 

bennes adaptées pour garantir la qualité du tri ; 
 faire le relais entre la ou le responsable de projets en valorisation des déchets et les différents 

publics concernés ;  
 gérer et instruire les personnes employées placées par l’Hospice général et interne au service 

quant au tri des déchets ; 
 veiller à la propreté, au bon fonctionnement et à la sécurité du centre de tri ; 
 participer à la tenue de stand d’information ou d’animations dans les écoles, les manifestations 

ou à la station de tri. 
 

Votre profil : 

 être titulaire d’un CFC de recycleuse ou de recycleur ou justifier d’une expérience dans le 
domaine du tri des déchets ;  

 être au bénéfice d’une expérience de 3 ans dans un poste similaire ; 
 expérience dans la gestion d’une équipe et intérêt à gérer des personnes en situation difficile ; 
 être titulaire d’un permis de conduire et être capable de conduire des voitures avec une boîte 

à vitesse manuelle ; 
 être titulaire d’un permis de cariste ou de machiniste I et II, un atout ; 
 avoir un niveau de français avancé ; 
 savoir parler d’autres langues, un atout ; 
 être apte à travailler en extérieur quelles que soient les conditions météorologiques ; 
 avoir une bonne condition physique ;  
 apprécier le travail en équipe et savoir faire preuve de pédagogie ; 
 démontrer un intérêt prononcé pour le service au public et la protection de l’environnement. 

 

Notre offre : 

 évoluer au sein d’un environnement riche de 32 métiers différents ; 
 5 semaines de vacances ; 
 prestations sociales avantageuses d’une administration publique ; 
 possibilités de formation continue. 

 

Entrée en fonction : début de l’été 2025 
 

Ce poste vous intéresse ? 

Nous attendons votre dossier complet (lettre de motivation, curriculum vitae, copies des diplômes 
et des certificats de travail) sur www.meyrin.ch/emploi d’ici au lundi 31 mars 2025 compris. 

Nous privilégions les dossiers électroniques afin de respecter l’environnement et dans l’optique 
d’assurer un traitement efficace des candidatures. Sauf demande expresse, les dossiers reçus 
sous format papier ou électronique seront détruits.  

https://meyrin.ch/fr/form/recycle

